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研修タイトル
高齢者の薬のリスクと
新しい薬の情報について

利用者の尊厳ある生活を支える看護
～倫理的側面と安全という側面から

考える身体拘束～

多職種協働で看取り介護ＰＤＣＡの実践
～看護職の力を発揮する！～

日時 平成30年1月30日(火)18:30～20:30 平成30年2月14日(水)18:30～20:30 平成30年3月6日(火)18:30～20:30

講師 アスカ薬局　薬剤師　佐谷　怜子　氏

会場

対象

研修のねらい

高齢者に薬物有害事象の頻度が高く、また重症
例が多いことを背景として、高齢者薬物療法の
安全性を高める目的で「薬の研修」を企画しま
した。高齢者福祉に携わる看護職員のスキル
アップを目指します。

介護施設の高齢者が尊厳を保持し、その能力に
応じた日常生活を営むことができるよう支援
し、権利擁護に必要な援助を行うための知識・
技術を習得します。

日常的ケアの延長にある自己決定と尊厳を護る
終末期ケアを、より丁寧な係わりの中で実践
し、関わる全ての人々が納得・満足できる看取
りに向け取り組みます。

研修内容

・高齢者の服用における注意点
・薬と薬、薬と食品の相互作用
・認知症の薬、最近の糖尿病の薬、
　ワーファリンと新規経口抗凝固薬、
　フレイル予防との関係
・下剤の耐性
・麻薬処方時の対応、取り扱い
・ジェネリック医薬品

・尊厳の保持と権利擁護の考え方
・高齢者虐待の背景と防止に向けた看護
・身体拘束の問題点

・演習
　　身体拘束事例を用いて、解除に向けての意
　　見交換

施設における看取り介護の体制構築・強化に向
けたPDCAサイクルの実践
・終末期、本人の意思に基づくケア
・本人意思の確認のあり方
・多職種協働による看取りケア
・環境を整えていく視点
・生体の死への変化
・エンゼルケアとグリーフケア
・看取りを困難にする要因

申込開始 申込受付中 平成30年1月10日(水)より 平成30年2月13日(火)より

※研修当日17：15以降の研修センターへの連絡先　：　070-5589-9015

公益社団法人　日本看護協会
介護施設等における看護指導者養成研修講師　海老根　典子

（富士見台特別養護老人ホーム　施設長）

練馬区立区民・産業プラザ　ココネリ　研修室1

・看護職（お勤めのサービス種別は問わず）
・その他の職種の方も、看護職向け研修であることを了承いただいていれば参加可能です。

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

発行元 練馬区社会福祉事業団 練馬介護人材育成・研修センター  発行日 平成３０年１月 1０日 

 

 
「スキルアップのため、 

自事業所の看護師さんを 

研修に派遣したい！」 
 

「医療職向けの研修が 

少なくて・・。」 
 

「看護職員向けの研修が 

あれば参加したいのに・・。」 

新しい薬の情報が

色々あるけど、 

薬剤師さんにちゃん

と確認したい！ 

看護指導者養成研修の講

師の話が練馬区で聞ける

のね… 

この機会にちょっと勉強

してみようかな？ 

今はケアマネジャーの仕

事をしているけど、 

もともとは看護師。 

看護師としてのスキルア

ップも継続しなきゃ！！ 



日程 平成 30年 3月 12日（月）     

時間 14：00～16：30    

会場 練馬介護人材育成・研修センター 研修室 1・2    

講師 株式会社 安全な介護 代表取締役 山田 滋 氏    

対象 職種やサービス種別は不問    

 
【研修内容】 

・介護のリスクマネジメントの基礎知識 

・認知症ケアの基本知識（BPSDの原因とは） 

・認知症利用者の事故防止対策 

・認知症利用者の BPSD要因の改善事例 

・事故発生時の対応 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
                                        【事例の一例】 

                            ・イスを投げる利用者 
                              徘徊と暴力行為が絶えない。他利用者に 

                                        ぶつからないように見守りが大変！ 

 

                                     ・イスに座っているのが苦しそう・・・ 

                                     ・円背で前かがみになってしまっているから 

かしら・・・ 

 

 

                                    ・楽な姿勢で座れる居心地の良い居場所を 

                                    作ってみよう     
 

 

       

 

                                     ・自分だけの居場所があることで、落ち着いた 

                                    生活を送ることができ、ＢＰＳＤが減少した 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

詳細・最新情報は、練馬介護人材育成・研修センターの情報は、ホームページで確認する事が出来ます。 

http://www.nerima-carenet.jp/    

社会福祉法人練馬区社会福祉事業団  練馬介護人材育成・研修センター 

６７５８―０１４５ 受付時間:午前 9 時～午後 5 時  定休日:土・日曜、祝日 

【研修のねらい】 

・足りない取り組みや対策を知り、施設・事業所の安全

レベルを向上させます。 

 

・全職員の共通認識の下、リスクマネジメント体制を構

築します。  

 

 

 
よりよい認知症ケアを行なうためにはリスクマネジメントが重要です。 

ＢＰＳＤの要因の把握をすることがリスクマネジメントの第一歩です！ 

いままでは 

認知症利用者の

ＢＰＳＤは仕方

ない 

研修受講後は 

ＢＰＳＤの要因

を分析 

認知症利用者にとって

も安全で安心した生活

を送れるようになる 

それぞれのＢＰＳ

Ｄに沿った事故防

止対策が立てられ

る 

その場しのぎのケ

アでヒヤリハット

や事故が減らな

い！? 

あきらめて事故

防止対策をとら 

ない 

2 月 13 日受付開始 

http://www.nerima-carenet.jp/


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

**** 研修を受講される方へ **** 

・研修会場は室温調整が難しいので、羽織れるもの等をお持ち下さい。 

 

**** 研修お申込み時の ID とパスワードについて ***** 

・ログイン時の ID とパスワードは、ご登録いただいた時点でサービス種別ごとに発行していま

す。研修によっては、講師からの依頼によりサービス種別ごとにグループ分けをしますので、

正しいサービス種別でのお申込みをお願いいたします。 

 

 

時間 コース名 研修タイトル 会場

６日 (火) 10：00-12：00
練馬障害福祉人材育成・研修センターとの
共催研修

プロとして福祉の仕事に携わる
　～専門性と自覚～

7日 (水) 13：30-17：00 支援力を高める！
生活の質を高める排泄ケア
【全3回の連続研修・第3回】

14日 (水) 18：30-20：30 トピックス
看護職員スキルアップ研修　第2弾！
「利用者の尊厳ある生活を支える看護
　～倫理的側面と安全という側面から考える身体拘束～

練馬区立区民
・産業プラザ
研修室1

15日 (木) 13：30-17：00 支援力を高める！
福祉の現場を支えるスーパービジョン
【全3回の連続研修・第３回】

16日 (金) 18：30-20：30 センター方式を活用した認知症ケア
地域の仲間と考える認知症の人のよりよい暮らし
認知症ケアを深める事例検討会　Ｂコース
【全3回の連続研修・第３回】

19日 (月) 13：30-16：30 セルフマネジメント
セルフプロデュース！
　～自分の力を活かして、人生を生きる～

22日 (木) 13：30-16：30 認知症ケアを磨く
認知症の人の不安や混乱を安心に変えるケア
　～認知症の人が体験している世界を知り、ケアに生かす～

24日 (土) 10：00-17：00 快適な生活を支援する 食事場面の姿勢・すぐに使えるシーティングの知識と技術

日程

練馬介護
人材育成・
研修センター
研修室１・２

練馬介護
人材育成・
研修センター
研修室１・２

連続研修のため申込終了

連続研修のため申込終了

連続研修のため申込終了

連続研修のため申込終了

*** 夜間研修（18：00 以降）当日の連絡先について *** 

・研修会場が練馬介護人材育成・研修センター 研修室１・２以外の会場の場合、 

当日の 17：15 以降の連絡先は 070-5589-9015 へお願いいたします。 



平成３０年度の研修についてのお知らせ 

 

研修計画案は当センターのホームページに掲載中です。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

練馬障害福祉人材育成・研修センターが主催している相互受講研修以外の研修を受講することができる場合もご

ざいます。ご希望の際は、練馬障害福祉人材育成・研修センターへ直接お問合せいただき、お申込みください。 

～問い合わせ先～ 

  社会福祉法人 練馬区社会福祉協議会 練馬障害福祉人材・育成研修センター  

電話：03-3993-9985 

  研修の詳細は、練馬障害福祉人材育成・研修センターのホームページにて確認する事ができます。 

下記のリンクをクリックしてください↓↓↓ 

            練馬障害福祉人材育成・研修センター ホームページ 

**** 研修受講証明書について ***** 

・研修を受講された際、30 分以上の遅刻や早退がない方に研修アンケートと引き換えに 

お渡ししています。再発行はしておりませんので、証明書が必要な方は忘れずに 

お受け取りください。 

◆３/１２（月）研修センター ホームページにて公開 

◆３/下旬   研修センター登録事業所へ発送予定 

                            しばらくお待ちください。

時間 コース名 研修タイトル 会場

6日 (火) 18：30-20：30 トピックス
看護職員スキルアップ研修　第3弾！
多職種協働で看取り介護ＰＤＣＡの実践
　～看護職の力を発揮する！～

練馬区立区民
・産業プラザ
研修室1

12日 (月) 14：00-16：30 介護サービス情報公表に役立つ！援助職の基本スキル
認知症利用者のリスクマネジメント
　～ＢＰＳＤのリスクをあきらめていませんか？～

練馬介護
人材育成・
研修センター
研修室１・２

日程

http://kensyu.neri-shakyo.com/

